
 

 

 خدمات ملکی چهارم ستبلایحه وظایف رهنمود 

 ستبمعلومات کلی 

  :بستشماره اعلان 

   (آر سی سیمدیر عمومی مرکز هماهنگی نجات ) عنوان وظیفه:

 4 بست:

 وزارت یا اداره:

 بخش مربوط:

 و هوانوردی وزارت ترانسپورت

 ریاست تنظیم خدمات ترافیک هوائی

 مرکز ست:بموقعیت 

 1 ست:بتعداد 

 آمر تفحص و نجات گزارشده به:

 گیر از:گزارش

 کد بست :

 مطابق ساختار تشکیلاتی 

 

 5/11/1402 تاریخ بازنگری:

( و حصول اطمینان از اجرای عملیات تفحص و نجات آر سی سیمدیریت، رهبری و حصول اطمینان از امور مربوط به مرکز هماهنگی نجات ) هدف وظیفه:

 به شیوه ایمن، موثر و کار آمد.

 :و مسئولیت ها وظایف  

 :وظایف  اساسی   

 ؛(آر سی سیمدیریت فعالیت های روزمره مرکز هماهنگی نجات ) .1

 ؛حصول اطمینان از اجرای عملیات تفحص و نجات به شیوه ایمن، کار آمد و مؤثر .2

 ؛حصول اطمینان از آموزش و تجهیز پرسونل مرکز هماهنگی نجات .3

 ؛درد برای مرکز هماهنگی نجاتتوسعه و اجرای طرزالعمل های عملیاتی استن .4

 ؛حصول اطمینان از حفظ و مراقبت و فعال نگهداشتن تمام وسایل مربوطه عملیاتی .5

 ؛ع در حالات اضطراریایجاد و حفظ آمادگی برای واکنش سری .6

( ساریکستمرینات جستجو و نجات )( به همکاری مقامات و نماینده گی های مربوطه، اشتراک در ساریکسبرنامه ریزی و اجرای تمرینات جستجو و نجات ) .7

 ؛در داخل و خارج از کشور

 ؛در مواقع ضرورت  (اس ام سیانجام وظایف هماهنگ کننده عملیات تفحص و نجات ) .8

 ؛هم( هوانوردی افغانستان و پلان ملی تفحص و نجات 14مسئولیت مطابق به مقرره ) هترتیب جدول های زمانی ، طرح ها و پلان ها در ساح .9

 از تمام عملیات تفحص و نجات. حفظ سوابق دقیق .10

 وظایف مدیریتی :

 ار و سالانه در مطابقت با پلان آمریت تفحص و نجات، به منظور رسیدن به اهداف تعیین شده وزارت؛تهیه و ترتیب پلان کاری ماهوار، ربعو .11

 کارکنان تحت اثر؛انتقال مهارت های مسلکی به شیوه تدویر ورکشاپ ها، سیمینار ها و آموزش های جریان کار به  .12

 مدیریت، ارزیابی اجراآت، تعیین نیاز های آموزشی و ارتقای ظرفیت کارکنان بخش های تحت اثر؛ .13

 ؛ آورد ها به آمر تفحص و نجاتارایه گزارش ماهوار، ربعوار و سالانه و عندالضرورت از فعالیت ها و دست  .14

 سپرده میشود. ابق قوانین، مقررات و اهداف وزارتمط مرتبط به وظیفه که از طرف آمر مربوطه اجرای سایر وظایف .15

 : وظایف هماهنگی

 ایجاد هماهنگی با مقامات و نمایندگی های شامل عملیات تفحص و نجات به منظور جلوگیری و به حد اقل رساندن تلفات. .16

....................................................................................................................................................................................................................................... 

 :استخدامشرایط 

 تابعیت افغانستان را داشته باشد.  .1



 بیشتر نباشد.سال  (64)سال کمتر و از  (18)سن وی از  .2

 :تحصیلی سویه  .3

 از موسسات نیمه عالی داخل و خارج کشور که به تائید اداره حد اقل فوق بکلوریا )انستیتوت هوانوردی ملکی رشته ترافیک هوایی (  داشتن سند تحصیلی

 .شود داده میلذکر ارجحیت افوق  در رشته بالاتربه درجات تعلیمات تخنیکی و مسلکی و سایر نهاد های تعلیمی و تحصیلی رسیده باشد، 

 تجربه کاری : .4

 تجربه کاری حد اقل یک سال  

 مهارت های لازم : .5

 .قابلیت تطبیق خط مشی )پالیسی ( بخش مربوطه 

 و آشنایی ) تحریر و تکلم ( به زبان انگلیسی. )پشتو یا دری( ملیهای رسمی تسلط به یکی از زبان 

   ظیفه مربوطههای مرتبط به ویوتری در برنامه های کمپمهارت 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 


